
2009.4.5

板橋区政報告会資料

区政報告会参加者のみなさまへ

夢を拓こう！さぁ､一緒に！

板橋区議会議員 田中やすのり
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「共生」への共感について「共生」への共感について

大きな政府の限界
（行政だけで行うことの限界）

小さな政府の弊害
（市場原理が引き起こす冷徹な問題）

公共サービスを担う民間企業が増加。
また、ＮＰＯやボランティアのコミュニティビジネスも
活発になっていおり、新たな公共の担い手が台頭

行政が地域企業･地域住民をパートナーとして対等の立場で協働して、
行政と民で共に「新しい公共サービス」を生み出していく。

行政が地域企業･地域住民と協働する
共生経営の時代に突入。
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施策のテーマと方向性施策のテーマと方向性

行政は地元の力を引き出しながら相互“共”にサービス提供。
そして､板橋区民と“共”に生きていく。

＜施策のテーマ＞＜施策のテーマ＞

共生
行政と地域企業・住民が

共働しながら
板橋区民と

共に生きていく

＜方向性①＜方向性①＞＞ ＜方向性②＜方向性②＞＞

＜方向性③＜方向性③＞＞ ＜方向性④＜方向性④＞＞

共健･共護
健康増進維持のために

だれでもできる
スポーツ運動を振興し､
元気な人が溢れる街

共創
板橋に暮らす人と共に

創り上げる区民主権の街

共守
地域が共に守り、

安全を確かめ合える街

共育
地域ぐるみ、

地元が一丸となって
子供を育て上げる街
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日経新聞
06.12..28

杉並区では民間からの
行政事務の運営について
の提案を受けた。
民間企業やNPOから35件

の応募があり、応募は当初
の予定を上回ったという。
制度は07年2月上旬までに
審査し、2008年度から本格導入する予定。

提案を受ける事業は特定せず、どういう分
野で外部委託が可能かというアイディアを
募集。各企業は給与事務や窓口業務の委
託、公共施設を活用したSOHO整備などを

提案。その他にも、在宅リハビリテーション
や子育て支援についての事業提案もあった。

「共生」「共生」提案型公共サービス民営化制度提案型公共サービス民営化制度

我孫子市

我孫子市では、市が実施しているすべての事
業を対象に、企業、ＮＰＯや市民活動団体など
から委託･民営化の提案を募集する提案型公
共サービス民営化制度を実施。内容審査のう
え提案が認められば、2007年度に予算をつけ

て実施する計画。我孫子市は基幹意思決定業
務などを最初から民間開放の対象から外す大
阪府と違い、全業務を例外なく対象にしている
点が特徴といえる。
福嶋市長は、「最初からこの事業は官でなけれ
ばと決めつけずに民間の発想で新しい公共サ
ービスを作り上げたい。また当面は、官民競争
というよりも、民間から出た提案を職員も手を
携えて育てていきたい」と意欲を示している。

全国でも初の試みとなる
「提案型公共サービス民営化制度」

委託化･民営化の提案を受ける
事務事業リスト（一部）

広報紙あびこ

板橋区でも、
「提案型公共サービス民営化制度」を導入！

田中やすのり
提案

提案型公共提案型公共提案型公共提案型公共サービスサービスサービスサービス民営化民営化民営化民営化とはとはとはとは？？？？
地方自治体の行政が実施しているすべての事業を対象に、企業、ＮＰＯや市民活動団体などから委託･民営化の提案を募集し、
内容審査の上提案が認められれば、予算をつけて民営化事業を実施する制度。
行政の財政負担を軽減できると同時に、新たな行政運営の方法として高い注目を集めている。
我孫子市が先駆者として制度の導入を実施。杉並区も導入が決定し募集を実施している。

捻出できた金額を
「教育と福祉」の分野に投入する！

杉並区

事業民営化３５件応募企業やＮＰＯから



田中やすのり
Yasunori Tanaka

5

T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 7

「共育」「共育」地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題②②②②解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題①①①①

将来の担い手である
「子供」（赤ん坊）を安心して産める

板橋の生活・経済基盤の整備

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題③③③③解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題④④④④

板橋への郷土精神や
家族・友人を愛する気持ちを育み
今後の板橋社会や産業・企業を

支える人材の創出

地域ぐるみ､地元が一丸となって地域ぐるみ､地元が一丸となって
子供を育て上げる街のために・・・子供を育て上げる街のために・・・

女性が働きやすく
子育てがやりやすい
支援サービスの充実

子供への教育格差をなくし
子供を公平に育て上げる
学校教育の支援・充実

田中やすのりが実現したいこと！ 田中やすのりが実現したいこと！

田中やすのりが実現したいこと！ 田中やすのりが実現したいこと！

●有楽町線と東武東上線の駅・駅ビル・
　駅周辺施設で働く女性を応援する
　複合サービスを提供します。　　

働く女性のお助け複合サービスを駅に新設働く女性のお助け複合サービスを駅に新設働く女性のお助け複合サービスを駅に新設

・２４時間託児サービス
・お買い物取り置きサービス
・クリーニングサービス
・住民票などの公的書類発行など

土日の公立小･中学校に無料の寺子屋を開校土日の公立小･中学校に無料の寺子屋を開校土日の公立小･中学校に無料の寺子屋を開校

●土日に区立小学校や中学校での
　無料で「寺子屋学習」を実施します。
　予備校教師やリタイヤ人材による
　補講的な授業を実施します。　

塾にいける子、いけない子、私立小中学に進む子、
進まない子で教育格差が生まれてしまっている現状があります。

子供には公平な教育をプレゼントするのは我々の大人の責任であり、
共育の気持ちをもって教育格差社会を共に是正しましょう！

板橋の企業･産業での職業訓練プログラムの設置板橋の企業･産業での職業訓練プログラムの設置板橋の企業･産業での職業訓練プログラムの設置

●産学連携の「職業訓練プログラム」
　を板橋企業の現場で実施します。
　高校生や大学生に働くということ
　の実体験の場を提供します。

板橋に愛着を持ち、板橋の地域産業を活性化していく
であろう若者育成は早く取り組むべき課題です。
また、働くことの素晴らしさややりがいを感じてもらい、
ニート問題にも果敢に挑戦していきます。

「小学生」までのすくすく成長予算を新設「小学生」までのすくすく成長予算を新設「小学生」までのすくすく成長予算を新設

●小学生までの医療費を板橋区が全額負担します。

民間鉄道会社との共育

民間予備校・私塾やリタイヤ民間人材との共育板橋民間企業・産業と私大・専門学校との共育

安心して産める板橋を目指して、負担の大きい未就学児・
小学生の医療費を無料化の実現を強く働きかけます。

板橋ふたりっこ政策を提言板橋ふたりっこ政策を提言板橋ふたりっこ政策を提言

●二人目以降の児童手当を新設
少子化問題へのアクションを板橋から！
二人目も産みやすい、育てやすい板橋に。
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「共育」「共育」地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街

「自己実現のサポート」

「人間力の向上」

「しつけ」と「よのなか体験」

「子供の可能性を最大限伸ばす」保育園

小学校

中学校

高校～
大学

出産 安心して産める生活・経済基盤を
整備する

地域
コミュニティ

再構築

○二人っ子政策：児童手当の拡充○二人っ子政策：児童手当の拡充
○駅ビルでの働く女性支援サービス○駅ビルでの働く女性支援サービス

○男性保育士の採用促進､地域開放○男性保育士の採用促進､地域開放
○感受性を高める音楽･絵画教室○感受性を高める音楽･絵画教室
（ボランティアネットワークの拡充）（ボランティアネットワークの拡充）

○土曜日の寺子屋授業の必須化○土曜日の寺子屋授業の必須化
○一人担任制から二人担任制へ○一人担任制から二人担任制へ
○キッザニア課外授業○キッザニア課外授業

○部活の学校選択制、外部顧問制○部活の学校選択制、外部顧問制

○産学連携の○産学連携の
　職業体験プログラムの充実　職業体験プログラムの充実
（ハロージョブプロジェクト）（ハロージョブプロジェクト）

○「よのなか科」の創設○「よのなか科」の創設
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「共健･共護」「共健･共護」

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題①①①①

健康寿命を長く
イキイキと充実して

過ごせる板橋の実現

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題②②②②

介護や生活支援が
必要になった時の

サポート・相談体制の充実

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題③③③③

要支援者の方々の
生活を支えながら

要介護者にさせない
仕組みの整備

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題④④④④

要介護者を社会全体で
支えていく基盤整備と

充実的発展

フィットネスクラブの
利用優遇サービス

フィットネスクラブのフィットネスクラブの
利用優遇サービス利用優遇サービス

５０歳以上の民間フィッ
トネスクラブ利用への優
遇を図ります。
　　　　　楽しく健康を
　　　　　維持できるプロ
　　　　　グラムも用意。

民間フィットネスクラブとの共健

生涯スポーツ
テニス推進運動
生涯スポーツ生涯スポーツ

テニス推進運動テニス推進運動

民間ﾃﾆｽｽｸｰﾙとの共健

中高年から始め
る「テニス教室」
を開校。
区営コートに
同年代のコーチを
招き入れ、生涯ス
ポーツ運動を推進。

民間カルチャースクールとの共健

心が通い合う
集いのｺﾐｭﾆﾃｨを創出

心が通い合う心が通い合う
集いのｺﾐｭﾆﾃｨを創出集いのｺﾐｭﾆﾃｨを創出

カルチャースクー
ルなどと協力し

てリタイヤ世代が新たな
地域コミュニティを作り
やすい環境を提供して
いきます。

介護もしもし
１１０番の設置
介護もしもし介護もしもし

１１０番の設置１１０番の設置

民間コールセンターとの共護

民間医療機関・診療所との共護

介護予防の健康診断介護予防の健康診断介護予防の健康診断

食品・日用品の
自宅お届けサービス

食品・日用品の食品・日用品の
自宅お届けサービス自宅お届けサービス

コンビニエンスストアとの共護

民間フィットネスクラブとの共護

介護予防リハビリ
フィットネスサービス

介護予防リハビリ介護予防リハビリ
フィットネスサービスフィットネスサービス

夜間サービス訪問
サービスの充実

夜間サービス訪問夜間サービス訪問
サービスの充実サービスの充実

思いやり予算拡充による共護

社会貢献志向企業との共護

開かれた､魅力ある
保健施設に

開かれた､魅力ある開かれた､魅力ある
保健施設に保健施設に

外国人登用による
介護者の補強

外国人登用による外国人登用による
介護者の補強介護者の補強

人材派遣会社との共護

今まで介護についての
知識や情報をお持ちで
ない人が最初に相談で
きる電話窓口を設置。
煩わしさなどの不安を
なくし、気軽に相談して
もらう。

６０歳以上の健康な人
を対象に、介護危険度
チェックを目的とした健
康診断を実施。骨密度
や筋力のチェックなどを
測定し、注意を促がす。

コンビニエンスストアが
お届け時に付加サービ
スとして、日常の身の
回りのサポートも一緒に
行うようにする。電球の
交換や荷物移動など。

要支援を受けた方が介
護を受けなくても日常生
活を送り続けられるよう
に、介護予防を目的とし
たリハビリフィットネスサ
ービスを提供します。

在宅での介護をよりやり
易くするために、夜間の
サービスを充実します。
人への予算を
配分を拡充し
福祉の充実を
図ります。

保健施設を民間
企業や区民へ開
放し、社会との接点を持
てる場にしていきます。
お化粧プログラムや
レクレーションを実施

ご年配で目上の
方を尊敬し、人や
家族を大切にする
国民性を持った外
国人を積極的に
登用し、人材の充
実を図ります。

健康増進維持のためにだれでもできる健康増進維持のためにだれでもできる
スポーツ運動を振興し､元気な人が溢れる街スポーツ運動を振興し､元気な人が溢れる街
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田中やすのりが実現したいこと！ 田中やすのりが実現したいこと！

ネット上での災害非常時の仮想訓練プログラムネット上での災害非常時の仮想訓練プログラムネット上での災害非常時の仮想訓練プログラム
親と子供がつくる

地域ごとの防犯マップ作成の授業の実施
親と子供がつくる親と子供がつくる

地域ごとの防犯マップ作成の授業の実施地域ごとの防犯マップ作成の授業の実施

田中やすのりが実現したいこと！

魔の３時のパトロール活動魔の３時のパトロール活動魔の３時のパトロール活動

「共守」「共守」

田中やすのりが実現したいこと！

ＩＣタグを利用した子ども見守りサービスＩＣタグを利用した子ども見守りサービスＩＣタグを利用した子ども見守りサービス

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題①①①①

子供を守る

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題②②②②

地域を守る

解決解決解決解決すべきすべきすべきすべき課題課題課題課題③③③③

災害から守る

地域が共に守り、地域が共に守り、
安全を確かめ合える安全を確かめ合える
街づくりのために・・・街づくりのために・・・

民間宅急便・運送会社・警備会社との共守民間携帯・通信会社との共守

民間警備会社との共守

●地震災害や河川氾濫の非常時を想定
　した非難活動をインターネット上にて
　バーチャル(仮想的)にゲーム形式で訓練。

災害時の避難や防災などについてのお知らせはありますが、
本当に訓練をしておかないといざという時に全く意味がありません。

とはいえ、災害を想定した大規模な実際の訓練を行うことも難しいため、
ネット上でのバーチャル（仮想的）に訓練を行う。

小学校や中学校での必修授業としても実施していきます。

●民間の警備会社と協力しながら、魔の３時台に
　パトロールを強化します。　

不審者通報システムの導入不審者通報システムの導入不審者通報システムの導入

●宅配便や運送会社のドライバーが不審者を発見し　
　たときに警察に通報できるシステムを導入します。　

●親と子ともがいっしょに自分たちの
　住む地域の危険を考え、防犯マップを
　自作する授業を実施。

街に潜む危険に関する警備会社の蓄積されたノウハウを
それぞれの地域での具体的な防犯マップに落とし込んでいく。
また、親と子供での業同作業でマップを作ることで、防犯への
心構えも共有していきます。

●ＩＣタグの通報ボタンを押すと、警備員や近くを通り
　かかったドライバーが助けに来てくれる端末を配布。
　子供の帰宅・通過状況を保護者の携帯電話にメール
　する。また、細い道などでは、ドライバーに子供が近く
　にいることの通知をし、安全な運転を支援していく。

地域が共に守り、安全を確かめ合える街地域が共に守り、安全を確かめ合える街
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 7
「共創」「共創」

住んでよかったと実感できるために･･･住んでよかったと実感できるために･･･
みなさんの願いを区政に届ける！それが政治。みなさんの願いを区政に届ける！それが政治。

板橋区民

板橋区民の
Web目安箱設置

１人賛同で
あなたの声をお届けします

区議会での
代表質問

区長への陳情

民間コンサル・会社や
リサーチ会社との共創

板橋区民との共創

区
民
の
声
と
し
て

区
政
に
反
映

自
由
に
意
見
や

要
望
を
投
稿

悩み

要望

ニーズ

インターネットや
ケーブルテレビで議会を

ライブ中継

区
民
へ
の
説
明
責
任

区
政
へ
の

参
加
を
実
感

板橋に暮らす人と共に創り上げる区民主権の街板橋に暮らす人と共に創り上げる区民主権の街



施策の進捗
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2007年
6月12日

2008年
11月12日

2008年
11月27日

2009年
3月10日

2009年
3月23日

本会議の一般質問にて
導入を要望

企画総務委員会にて質疑

本会議の一般質問にて
再度導入を要望

予算委員会にて
導入を要望

企画総務委員会の公の場にて
導入を要望

T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 8

「共生」「共生」提案型公共サービス民営化制度の導入への攻防提案型公共サービス民営化制度の導入への攻防

※個別評価の見方⇒A：実現、B+：実現に向けて進行中、B：今後の検討課題の段階、B－: 施策方法は異なるが、趣旨は達成の方向で進行、C:実現の目処が立っていない

総合
進捗

【テーマ：共生（新しい公共）】 ※点数換算の仕方→A：2点、B+：1.5点、B：1点、B－:0.5点、C:0点で集計し、100％換算を行う

50.0％ / 100％C判定 まだまだ
努力が必要

提案型公共サービス民営化制度導入

政策

1
実施の可能性を含めて検討する、または具体化していくために具体的な
検討を進めていくと答弁は進展中B 一般質問 B 一般質問・

委員会

個別評価と取組（０７） 個別評価と取組（０８） 個別評価の理由

＜導入に向けての主な攻防＞

新しい行政サービスのあり方を検討する上では
参考になるので、その推移を見守っていきたい

提案型公共サービス民営化制度にあたる
協働型委託（提案型）の手法が自治力UP推進協議会報告書で紹介

今後、導入の可能性を含めて、検討していきたい

21年度以降、具体化していくために、
具体的な検討を進めていきたい

導入している先進自治体の事例を研究し、
板橋の場合どのようにできるかを考えたい。

挑戦①

挑戦②

挑戦③

挑戦④

挑戦⑤
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 8

「共育」「共育」地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街地域ぐるみ､地元が一丸となって子供を育て上げる街

総合
進捗 40.9％ / 100％

【テーマ：共育（教育）】

駅ビルでの働く女性支援サービス

二人っ子政策：児童手当の拡充

中学生までの医療費の区の負担拡充

感受性を高める音楽･絵画教室

保育士拡充､男性保育士の採用促進

キッザニア課外授業

土曜日の寺子屋授業の必須化

一人担任制から二人担任制へ

部活の学校選択制、外部顧問制

「よのなか科」の創設

産学連携の職業体験プログラムの充実

政策

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

区が所有する土地に民間の保育園を誘致する施策を実施予定

父母のいない18歳未満の児童に対しての手当制度しかなく、第二子以降

の児童手当の開始には着手できていない

中学生までの医療費無料の政策は実現済み

自らが保育園に飛び込み、ボランティアの方の協力を増やしていく

民間の保育園の開設が進められており保育士は増加することが予想され
るが、男性の保育士の拡充には未着手

小学校の職場見学については各学年で社会科見学、工場専用ビル見学
に行くなど、対象児童の発達段階や教科との関連を考慮して実施

区立学校すべてを推進校とすることを定め、その実現に向けて取り組ん
でいる

教科学習アドバイザー、スタディサポーター、読み聞かせボランティアなど
の人材を指導場面で拡充していく

部活動の外部指導員の拡充は引き続き取り組む。大会への引率権限の
付与も検討している

中学校の職場体験はすでに全校で実施。今後、授業時数とのバランスを
考えながら充実していきたい

観光スポットしてではあるが、板橋のものづくりの現場をアピールする施
策を展開。区内の学生の参加を期待する

C

C

A

C

B-

B

B+

B+

B+

B

C

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

一般質問

一般質問

一般質問

一般質問

一般質問

提言・要望

B-

C

A

B-

B-

B-

B+

B-

B+

B

B-

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

提言・要望

個別評価と取組（０７） 個別評価と取組（０８） 個別評価の理由

※点数換算の仕方→A：2点、B+：1.5点、B：1点、B－:0.5点、C:0点で集計し、100％換算を行う

C判定 まだまだ
努力が必要
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 8
「共健･共護」「共健･共護」 健康増進維持のためにだれでもできる健康増進維持のためにだれでもできる

スポーツ運動を振興し､元気な人が溢れる街スポーツ運動を振興し､元気な人が溢れる街

総合
進捗 41.7％ / 100％

【テーマ：共健・共護（健康福祉）】

政策

生涯スポーツ推進運動1
健康寿命を延ばすことを提案、同趣旨がおとしより健康福祉センターで採
用されているB+ 一般質問 B- 一般質紺

フィットネスクラブの利用優遇サービス2
北区においては高齢者運動施設利用の半額サービスが始まる。板橋にも
採用を求めていくC 提言・要望 C 提言・要望

心が通い合う集いのコミュニティを創出3
触れ合いと学びの場を併設した高齢者向けの複合施設「シニア学習プラ
ザ」がオープン予定にC 提言・要望 B+ 提言・要望

介護もしもし110番の設置4
介護保険サービスの適切な利用についての分かりやすいハンドブックが
発行されたC 提言・要望 B- 提言・要望

介護予防の健康診断の徹底5 介護予防の検診が実施されているが、受診率はまだまだ高くないB+ 一般質問 B+ 一般質問

食品・日用品の自宅お届けサービス6
IT技術やライフラインを活用した見守り・安否確認システムの提言をした

が、研究を進めるという消極的な答弁にとどまるC 一般質問 C 一般質問

介護予防リハビリフィットネスサービス7
介護予防を目的とした運動・身体機能向上のための事業が行われている
が、回数が十分でないので改善を引き続き求めていくA 一般質問 A 一般質問

夜間サービス訪問サービスの充実8
板橋区の第四次介護保険計画にて、その必要性は認識されたが、まだま
だ十分な提供をできていないC 提言・要望 B+ 提言・要望

外国人登用による介護者の補強9
国の政策と歩調をあわせてタイミングを見て板橋区の政策としても実現し
たいC 提言・要望 C 提言・要望

個別評価と取組（０７） 個別評価と取組（０８） 個別評価の理由

※点数換算の仕方→A：2点、B+：1.5点、B：1点、B－:0.5点、C:0点で集計し、100％換算を行う

C判定 まだまだ
努力が必要

※個別評価の見方⇒A：実現、B+：実現に向けて進行中、B：今後の検討課題の段階、B－: 施策方法は異なるが、趣旨は達成の方向で進行、C:実現の目処が立っていない
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 8
「共守」「共守」 地域が共に守り、安全を確かめ合える街地域が共に守り、安全を確かめ合える街

総合
進捗 55.0％ / 100％

【テーマ：共守（安心・安全）】

政策

ＩＣタグを利用した子ども見守りサービス1
GPS機能などの技術を子どもの安全・安心に活用を提言したが、経費が
かかることを理由に前向きな答弁はもらえずB 提言・要望 B 一般質問

魔の３時のパトロール活動2 スクールガードが子供たちの帰宅時の見守りを実施B 提言・要望 A 企画総務
委員会

不審者通報システムの導入3
板橋セーフティネット・ワークが活動をしているが、通報の実績もなく十分
に機能しているとは言えないB 提言・要望 A 企画総務

委員会

親と子供がつくる地域ごとの
防犯マップ作成の授業の実施

4
学校の授業においては地域防犯マップは導入されているが、親子でのマ
ップ作りはまだ十分でないB 提言・要望 B 提言・要望

ネット上での災害非常時の
仮想訓練プログラム

5 ネットを活用した防災訓練については具体的にはまだ未着手C 提言・要望 C 提言・要望

個別評価と取組（０７） 個別評価と取組（０８） 個別評価の理由

※点数換算の仕方→A：2点、B+：1.5点、B：1点、B－:0.5点、C:0点で集計し、100％換算を行う

C判定 まだまだ
努力が必要

※個別評価の見方⇒A：実現、B+：実現に向けて進行中、B：今後の検討課題の段階、B－: 施策方法は異なるが、趣旨は達成の方向で進行、C:実現の目処が立っていない
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 8
「共創」「共創」 板橋に暮らす人と共に創り上げる区民主権の街板橋に暮らす人と共に創り上げる区民主権の街

総合
進捗 87.5％ / 100％

【テーマ：共創（住民自治・議会改革）】

政策

板橋区民のWeb目安箱設置1
ネットに限らず区民からの要望と区長の回答といった双方向のやり取りを
掲示する方向で答弁を引き出すB 提言・要望 B+ 企画総務

委員会

インターネットやケーブルテレビで
議会をライブ中継

2
平成20年度の議会から本会議のインターネット中継が開始された

委員会の中継などへの拡充を引き続き求めるB+ 提言・要望 A 提言・要望

個別評価と取組（０７） 個別評価と取組（０８） 個別評価の理由

※点数換算の仕方→A：2点、B+：1.5点、B：1点、B－:0.5点、C:0点で集計し、100％換算を行う

A判定 ほぼ政策が
実現

※個別評価の見方⇒A：実現、B+：実現に向けて進行中、B：今後の検討課題の段階、B－: 施策方法は異なるが、趣旨は達成の方向で進行、C:実現の目処が立っていない

区議会の活動状況を、より積極的に幅広く区民の皆さんにお知らせし、
区政に参加していただく機会とするため、平成21年第1回定例会より、

本会議のインターネット中継を開始が実現しました。

http://www.itabashi-city.stream.jfit.co.jp/index.php

＜＜＜＜議会中継議会中継議会中継議会中継のののの中継中継中継中継・・・・録画録画録画録画サイトサイトサイトサイト＞＞＞＞
実現



新たな区政の課題
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 9

「政策「政策」」のさらなる進化のさらなる進化

共生

共健
共護

共創共守

共育
共生

共健
共護

共創共守

共育

①いこいの家の一部を保育園として活用
②放課後スクールの実施と運営の充実
③地域の実情にあった学童クラブと

放課後スクールの統合・併設化
④学校支援地域本部の設置拡充
⑤コミュニティ・スクールの実現と推進
⑥板橋区独自で採用する教職員の確保
⑦教職員の人事権の板橋区への移管
⑧過度に行き過ぎた学校選択制の見直し

①セーフティネットの機能の拡充、通報機能の促進
②要援護者名簿登録者と援護者の

事前引き合わせ制度の導入

①健康寿命No.1の板橋の実現
②荒川マラソンを活用した

健康都市いたばしのアピールと黒字化
③介護予防検診の受診率の向上
④特定高齢者の介護予防事業への

参加率向上
⑤介護予防事業の実施場所・回数の拡充
⑥いこいの家などでの子供たちとの

触れ合い機会の創出

①まちづくり条例・基本自治条例の制定
②区民参加を高めるための

ポイント制度・区民還元事業の導入
③地域センターを街づくりの共創の拠点に
④町会エリアの見直し

学校単位での町会編成へ
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 9

板橋をもっと前に！魅力ある街づくりへ！板橋をもっと前に！魅力ある街づくりへ！

行政改革
（財源と権限）

命と生活
（セーフティネット）

共生

＜板橋区が取り組む課題の全体像＞

命命命命をををを
守守守守るるるる

生活生活生活生活をををを
守守守守るるるる

介護介護介護介護
雇用雇用雇用雇用をををを
守守守守るるるる

災害災害災害災害
対策対策対策対策

医療医療医療医療

ムダムダムダムダ
削除削除削除削除

地方地方地方地方
分権分権分権分権

財源財源財源財源
確保確保確保確保

共育共育共育共育
共健共健共健共健
共護共護共護共護

共守共守共守共守 共創共創共創共創

文化文化文化文化
芸術芸術芸術芸術

都市都市都市都市
景観景観景観景観

板橋板橋板橋板橋
ブランドブランドブランドブランド

環境環境環境環境
都市都市都市都市

交通交通交通交通
利便利便利便利便

＜板橋への愛着と誇りを高める＞

流入

流入

流入

流入

転出
阻止

転出
阻止

転出
阻止

転出
阻止

地域地域地域地域
振興振興振興振興
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T o k y o  I t a b a s h i
M y  P o l i c y  2 0 0 9

板橋をもっと前に！魅力ある街づくりへ！板橋をもっと前に！魅力ある街づくりへ！

施策

商店の「一店一逸（品）」推奨運動の支援

商店街全体の広報･宣伝をバックアップ

商店街の人々が地域の絆を取り戻し､安全な街の土台の構築

プレミアム商品券の利用店舗の拡充

歴史と自然の街いたばしの魅力伝達

観光力の向上

いたばし花火大会の採算黒字化の実現と大会の拡充

いたばし花火大会のトイレ増設など快適度アップ

文化・芸術の振興への中長期計画の策定

板橋美術館の活性化

郷土資料館の魅力発信の拡充

社会教育会館や児童館を文化芸術拠点として若い世代への開放を

景観づくりの推進、景観条例の制定

景観行政団体への早期の移行

常盤台地区の景観を保全する、高さ制限の実現

歴史と自然に脚光を当てた赤塚地区の景観保全

駅前の放置自転車のない板橋

電柱の地下化、無電中化の促進

タバコなどのポイ捨てを許さない街づくり

副都心線の利便性の向上、急行NonSTOP問題の改善

開かずの踏切の解決

東上線立体化

外環自動車道の中央道・東名道への開通実現

都営三田線と都営大江戸線の接続（西高島平～成増～光が丘）

交通不便地域の解消を目指すコミュニティ・バスの運行実現

地産地消の推進、地産地消の教育の充実

ワインブロックのさらなる普及

生みの親としての緑のカーテン事業の拡充

バイオマス燃料利用を促す循環型社会の構築

ヒートアイランド現象を緩和する遮熱性舗装の整備促進

Lohasな活動の推進（キャンドルナイトやノーカーデー実施など）

テーマ

環境都市

交通利便

いたばしへの
愛着と誇りを

高める

地域振興

板橋ブランド

文化芸術

都市景観

【今後、積極的に取り組んでいく課題】
施策

救うことのできる命である自殺ゼロの実現

犯罪被害の撲滅。犯罪被害者や被害者遺族支援の充実

緊急救命医療制度の充実。救急病院のたらい回しの解消

ガン対策の充実を。いつどこでも最新最適な医療の確保

AEDをもっと身近に。AEDの設置の徹底

区民誰もがAEDを使えるように。使い方講習の充実

生活保護者を自立へと導くことに重点をおいた施策展開を

Hibワクチンの助成拡大

待機児童解消に向けての保育所や認定こども園の開設

子供の保育をして任せることのできる家庭福祉員の増員

中長期的な視点からの人材を創る（介護・IT人材などの育成支援）

企業活性化センターの機能の拡充

緊急時にすぐに対応できる緊急融資制度

小中学校、公共建物をすべて耐震基準を満たした建物に

不特定多数の人が集まる建築物や住宅の耐震化の促進

崖・よう壁の安全確保

ゲリラ的集中豪雨対策の拡充を。75mm対策の実現

雨水貯留タンクと浸透枡の設置促進

雨水対策地域での浸透性舗装の整備推進

帰宅困難者対策の見直しと備蓄物資の拡充

要援護者名簿の理解促進と登録者の増員

区が所有する福祉情報を要援護者名簿への利用の実現

要支援・要介護者を減少させることによる介護保険料の軽減

特別養護老人施設の開設促進、助成件数の拡充

認知症ケアの体制と人材の整備

特定検診後も従来の基本検診の検査項目の維持

がん検診や婦人検診の充実

効率化・ムダ排除 入札制度の見直しと総合評価入札制度の導入

公平性の確保の視点からの徴税方法の効率化（コールセンターの活用）

さらなる徴税業務の強化（民間の徴税訪問員の活用）

自主財源確保のための広告販売事業の充実

地方分権
板橋でできること、やったほうがいいことは板橋に！
　（EX.教職員の人事権、介護事業所の許認可事業など）

テーマ

防災対策

命と生活
（セーフティ
ネットの整

備）

命を守る

生活を守る

雇用を守る

行政改革
（権限と財源
の確保、効率

化）

財源確保

国民健康保険

介護保険
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「共育「共育」」を一気に進化させる！を一気に進化させる！

【田中やすのりの共育（教育）政策のポリシー・理念】

「「「「地域地域地域地域のののの大人大人大人大人がががが地域地域地域地域のののの子供子供子供子供
をををを育育育育てるてるてるてる」」」」

そのために・・・そのために・・・

1 コミュニティ･スクールを推進する！

2 過度に行き過ぎた学校選択制の見直し！

3 板橋区独自で採用する教職員の確保！
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「共育「共育」」ーコミュニティ･スクールとは？ーコミュニティ･スクールとは？

補習 職業
体験

文化
体験 ｽﾎﾟｰﾂ

保護
者

地域

学校

NPO

専門
家

ﾎﾞﾗﾝ
ﾃｨｱ

保護者､地域の人々､学校､教育の専門家､ボランティアなどの
たくさんの人々が一丸となって、学校を創っていく。
手伝う､ということではなく､
一歩踏み込んで地域共同体みんなで創る学校です。
地域コミュニティで､学校をよくするために何でも行う。
地域が子供たちのために一緒に汗をかき、
ガラス張りの学校運営にしていく。
学校で起きていることは地域のみんなで共有する。
そしてもし問題があれば､みんなで一緒に解決していく。

国

子ども

東京都

板橋区

学校

【現状】

国

地域

地方自治体・区長

教育専門家
学校関係者

学校・理事会

地域
住民

保護
者

子ども

【これから】

トップダウン形式の教育から

学びの共同体へ

いじめの問題でも、闇サイトの問題でも、少し前に起きた未
履修の問題でも、教育委員会の不祥事の問題でも、現場、
学校長、市区町村の教育委員会、文部科学省などの間で
「問題のたらい回し」が見られ、なかなか効果的な対策が打
てないことが浮き彫りになってきています。

学習内容や教科書については文部科学書の、教員の採
用や人事については東京都の、学校の設置および管理に
ついては板橋区が決めている。このバラバラの実態には大
きな問題があります。

田中やすのりは、責任の所在をしっかりさせた上で、地域
が学校を創っていく、コミュニティ・スクールの形態の学校を
推進していきます。


